Municipio de Tancitaro (a)

Informe sobre Estudios A

- LDF

jubilaciones

Salud

Otras prestaciones
sociales

sgos de
trabajo

Tipo de Sistema
Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores del estado o

municipio
Beneficio definide, Contribucion definida o Mixto

Activas

Edad maxima
Edad m
Edad promedio

Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio

Beneficiarios

Promedio de afios de servicio (trabajadores activas)

Apartacion individual al plan de pensian come % del salario
Aportacion del ente plblico al plan de pensién como % del salario
Crecimiento esperado de los pensionadas y jubiladas {como %)
Crecimiente esperado de los activos (como %)

Edad de Jubilacion o Pension

Esperanza de vida

Ingreses del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Nomina anual

Activos

Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionadas y Jubilados

Monto mensual por pension
Maximo

Minimo

Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curse de pago
Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos
futuros de cotizacion X%

Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual

Generaciones futuras

Ofros Ingresos

Déficitisuperavit actuarial
Generacion actual

Generaciones fuluras

Periodo de suficiencia

Tasa de rendimiento

Estudio actuarial
Aria de elaboracion del estudio actuarial
Empresa que elabord el estudic actuarial

DR.CARLOS NAVARRO CORZA
PRESIDENTE MUNICIPAL

CP. LAURA ADELINA HUERTA OROZCO
TESORERQ MUNICIPAL

LIC. ANA LAURA LUCATERO ORTIZ
SINDICA MUNICIPAL

LC. VIRIDIANAMONTERO BUCIO
CONTRALORA MUNICIPAL




